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JRIA

Lamaneraen que € gobierno, la derechay los empresarios, inclusive laclpulade la CUT han decidido enfrentar
laactual crisis econdmica, han permitido finalmente que los costos de esta coyuntura la paguemos | os trabajadores
y nuestras familias.

Esta crisis derivada del plano internacional, esta en pleno desarrollo y desconocemos aln su profundidad y
prolongacion, pero de lo que si tenemos certeza es que sus consecuencias en nuestra abierta economia nacional,
estan afectando injustamente a la mayoria de la poblacién, en especial a los trabajadores.

Lacrisissocia con laque convivimos hace décadas se ha profundizado alln mas por laactua coyuntura, obligando
alosmas humildes aasumir crudas realidades, como €l trabgjo infantil, lamasificasion de jovenes en € microtrafico,
la prostitucion infantil, la violencia intrafamiliar y un profundo deterioro de las relaciones intrafamiliares.

El empresariado esta haciendo pagar alos mas humildes los costos de esta crisis. Lo hace cuando propiciala
cesantiay rebgjalos salarios de los que aln tienen trabajo. El gobierno bajo la orientacién econémica neoliberal
ha hecho frente a esta crisis s6lo con medidas asistenciales evadiendo toda responsabilidad para enfrentar el
centro del problema.

Esta no es unacrisis originada por €l pueblo, sino por el modelo econémico impuesto por la dictadura militar y
profundizado por la concertacion y laalianza. Algunos de los sintomas que gol pean en forma evidente al conjunto
de la poblacion, son los altos precios de los productos de primera necesidad, el alto precio de los combustibles
y las innumerables quiebras de empresas que han dejado en la cesantia a miles de trabajadores.

El Consgjo Nacional dela CUT teniendo en la actualidad condiciones materiales para defender nuestrosintereses,
han mantenido un silencio complice determinado por sus compromisos politicos con la Concertacion, decidiendo
de este modo no levantar una propuesta seria que haga frente a la actual crisis, dejando que el empresariado
deteriore alin més nuestras condiciones de vida

L os trabajadores debemos levantar la aternativa, democréticay socialista que reoriente € actuar dela CUT, que
le otorgue la categoria de una organizacion Unica, clasistay anticapitalista, que aporte estratégicamente a la
conquista de una vida digna para todos.

L os trabajadores debemos impul sar larealizacion de un plebiscito nacional paragenerar unaAsamblea Constituyente
de los Trabajadores y Pueblos de Chile, por medio de la cual Chile se dote de una nueva Constitucion Politica
que garantice la democracia econémica, politicay social paratodas y todos. La democratizacion de nuestra
sociedad solo seraposible si los trabajadoresy pueblos de Chile generamos nuestra propia fuerzay nuestro propio
programa sin dependencia ninguna de las fuerzas politicas neoliberales abiertas o disfrazadas.

A construir la Asamblea Constituyente de los Trabajadores
y Pueblos de Chile




El “Despertar de los Trabajadores’, entrevisto a Fabian Caballero, Vice-Presidente de la Federacion Metropolitana de Funcionarios
Municipales, quién en agosto del 2008 encabezo la Lista del MIR “ Trabajadores al Poder” alas elecciones de la CUT, lista que en
incorporo sectores del profesorado, servicios publicos, salud centralizada, graficos, correos y municipales.

MTB: Compaiiero, En el mes de junio se declard técnicamente la
recesion de nuestra economia, ¢Qué reflexion le merece esta
coyuntura?

FC: Lo primero, esexpresar lo irresponsable que hasignificado la
voceria del gobierno en esta materia, pues han manifestado unay
otra vez que nuestra economia cuenta con un solido blindaje frente
alas vicisitudes de la economia mundial, y en consecuencia los
efectos delacrisis serian resistidos de buena manera por € conjunto
de la poblacion. Han sefidlado que esta crisis es una crisis fordnea
nuestra economia
también es parte del proceso de contraccion mundial, no tenemos
una economiaindependiente ni mucho menos desarrollada. .. todo
lo contrario, somos los alumnos aventgjados del capitalismo
neoliberal... era cuestion de tiempo que lacrisis se expresaraen
suredl dimension, en definitiva se nos hamentido sistematicamente.

MTB: ¢Cud es su opinion respecto de las medidas economicas
que ha implementado el gobierno para hacer frente a esta crisis?

FC: Los dos “Planes de Estimulo Fiscal” aprobados a comienzo
de este afio no resuelven e fondo dela crisis en nuestro pais, puesto
quela“salida’ quealli se propone es por laviadel endeudamiento
de trabajadores y de |a poblacion en general. Estas iniciativas le
han otorgado a la banca un monto de $4.000 millones de ddlares
asu libre disposicion, reactivando de este modo por laviadel gasto
de los chilenos la decaida economia nacional donde el Estado ha
asumido un indignante rol de aval para el sector privado. Para

enfrentar la crisis, €l gobierno ha implementado solo planes de

guste dictados desde e FMI pues nuestro pais carece de un Plan
de Desarrollo Nacional...es aqui donde se gréfica nuestra
dependenciaala economia mundial, e gobierno esté obligado por
sus compromisos politicos abuscar la“salida” alacrisis dentro de
los marcos del neoliberalismo...no se permite promover otra
dternativa

MTB: ¢A sujuicio cual debe ser lapropuestay plataformade lucha
de los trabgjadores ante esta coyuntura?

FC: Lo central esque esta crisis no es una crisis originada por el
pueblo ni por los trabajadores sino por el sistema econdmico

neoliberal. El gobierno sin salirse de los marcos doctrinarios

neoliberales haimplementado medidas de carécter asistencia que
no van a centro del problema, permitiendo con ello una mayor

concentracion de la riqueza, la pérdida del nivel de vida de la
mayoria de la poblacion que vive de un salario y la profundizacion
de una crisis socia con la que convivimos hace décadas.

L as decisiones econdmicas del gobierno han permitido que e peso
delacrisislasostengan |os trabgjadores, esto |o podemos graficar
cuando al empresariado se le ha permitido que rebgje los salarios
y despida trabajadores, sumado a ello, una creciente alza del costo
delos productos de consumo masivo, 0 cuando el gobierno determina
entregar subsidios al empresariado utilizando fondos estatales,
fondos que a final de cuenta son dineros de todos |os trabajadores,
ali entonces esté nuestra mayor argumentacion... los fondos del
Estado son nuestros, en consecuencia el Estado debe asumir el
deber de resguardar nuestros intereses. Nuestra posicion en la
coyuntura es sencilla pero no por ello menos profunda, “ que la
crisis la paguen los ricos’ . Hemos elaborado e impulsado hace
més de un afio un Plan de EmergenciaNacional paralostrabajadores,
que con responsabilidad, justiciay dignidad frente a tema, busca
que los efectos de la crisis no la paguemos |os trabajadores ni
nuestras familias.

minimo mensual para e afio 2009-2010, hace tiempo viene dandose
ladiscusion entre ingreso minimo mensual y salario minimo ¢podria
explicar su diferenciacion?

FC: EnChileno existed Saario Minimo, lo queexistees e Ingreso
Minimo Mensual. Este ingreso puede ser divisible y expresa la
remuneracion por un mes de trabgjo. Este ingreso es factible de ser
fragmentado en proporcion a los dias efectivamente trabajados.
Este parametro mensua es slo un potencial ingreso 'y no un salario
fijo. Este interesante invento neoliberal permite la flexibilidad
laboral pudiendo el empleador contratar trabajadores por horas, por
tratos, por incentivo o comisiones, no existiendo la obligacion de
pagar el 100% de laremuneracion cuando el trabajador no hasido
contratado por latotalidad de las horas del mes.

MTB: En larecién pasada negociacion del ingreso minimo, €l
gobierno apeld a bajo crecimiento econémico para ofrecer un
magro regjuste de un 2,5% que finalmente fue incrementado a un
3,7 por el parlamento. ¢Que herramientas de negociacion cree usted
debio considerar la CUT para exigir un reajuste justo?

FC. Este proceso de negociacion evidencid deficiencias en la
formacion econdmicay politica en |os consejeros nacionales de la
CUT, y que pudimos evidenciar cuando no lograron construir una
argumentacion distinta a la acostumbrada que no fuera el IPC, y
que este afio en particular ha sido negativo. Lainoperancia de la
clpulade la CUT en este proceso estuvo dada por la decision de
negociar nuevamente sobre la base de este indicador, negandose a
buscar otras fundamentaciones que aseguraran una nivelacion de
sueldos mucho mayor, fijese que no habia que ir a buscar tan lgjos
paraencontrar a menos dos elementos justos e incuestionables que
podian dotar a los trabajadores de eficientes herramientas de
negociacion.

Lapérdidael afio pasado del 40% de nuestros ahorros previsionales
es lafundamentacion mas sdlida que pudo situar alos trabajadores
en unamejor posicion frente alanegociacion del ingreso minimo.
Laactua debacle del sistema privado de pensiones no fue consideradd
en profundidad por el gobierno y el parlamento, puesto que en
octubre del afio 2008 aprobaron la*“gran reforma previsonal”, que
como resultado concluyo que nuestros ahorros nuevamente quedaran
en manos privadas, pudiendo ahora las Afps utilizar hasta el 90%
de nuestros fondos en negocios especul ativos.

Otra consideracion que fue desestimada por laCUT en esta pasada
negociacion, fue el regjuste del 18% de los sueldos delas FFAA'y
asignaciones del 50% de sus remuneraciones para especialidades
como lasdelos pilotos de la FuerzaAérea. Sumado a€ello € regjuste
del 10% obtenido por lamesa del sector publico en diciembre de
2008, han obtenido en menos de seis meses uno de |os aumentos
salariales més significativos que pudiéramos tener memoria... todo
ello en pleno proceso de crisisy bajo laargumentacion del estratégico
rol que cumplen las FFAA... ¢esque €l resto de los trabajadores
Nno somos estratégicos a momento de producir lasriquezas del pais?)

En septiembre proximo se avecina otro proceso de negociacion
salarial -el del sector pablico-, no podemos permitir nuevamente
quelaCUT use como excusa el bajo crecimiento econdmico para
asumir un mediocre rol @ momento de solicitar condiciones de vid
digna paralos trabgjadores. Hoy sabemos que no hay argumentacion
més justa para un aumento salarial que exponer la desastrosa pérdid
de nuestros fondos previsionales... que no hay fundamentacion
més solida para negociar, que exigir a gobierno el mismo trato
laboral que selesdio alas FFAA a ofrecerles un significativo

MTB: Hace pocos dias ha sido aprobado el regjuste del ingreso SFGH' uste salarial en marzo recién pasado.




PLAN DE EMERGENCIA DE LOS
TRABAJADORES

La actual crisis econdémica, extendida a nivel mundial, da cuenta del fracaso del modelo neoliberal y de la
economiacapitalista en general, paradar respuesta alas necesidades y derechos mas basi cos de | 0s seres humanos.

Nuestro pais no esta gjeno a este problema, ni es unasimple victimadel contagio como algunos dicen, sino que
es parte activa del engrangje y difusor de estas politicas, denominandose el modelo a seguir, €l pais gemplo o
vanagloridndose de ser la economia mas abierta a nivel mundial.

Vivimos en nuestro pais no solo unacrisis de caracter econdmico, junto a esta vemos como se ha agudizado una
crisis social y politica, que se ha venido desarrollando de la mano del modelo neoliberal. Esta crisis no es de
responsabilidad de |os trabajadores ni de las grandes masas, y sin embargo, somos |os mismos afectados quienes
en este momento nos vemos obligados a sustentarla.

El Estado chileno asumi6 desde |os principios de los ochenta el modelo neoliberal y 1o profundizé y perfecciono
durante los gobiernos de la Concertacion, y ante su actual caida, los paladines de la privatizacion y la reduccion
del aparato del estado recurren alos fondos estatal es provenientes de |0s escasos bienes que alin se mantienen
en manos del estado, principalmente del cobre, asi como alos impuestos pagados por |os chilenos para subsidiar
al empresariado e intentar frenar con ello las quiebras del sector privado. Mientras tanto, alos pueblos de Chile
solo lestoca el contar con un paupérrimo subsidio de emergencia, y se les engafia haciéndoles creer que es casi
un regalo del gobierno en tiempos de crisis, como si este tipo de subsidio no fuese méas que una mera devolucion
del impuesto que afio a afio y diatras dia se nos cobraa comprar pan, azlcar, o cualquier otro bien de consumo
basi co.

Frente a un estado subsidiario, exigimos un estado responsable. Seralabor de nuestros pueblos el fiscalizar y
abogar por laexistencia de un estado que cumpla con su rol social. Llamamos alos trabgjadores y sus familias
aluchar por las siguientes medidas:

1.- CREACION DE UN FONDO DE EMERGENCIA CONSTITUIDO POR:

e El traspaso del 10% de las ventas del cobre que actualmente son usados por las FFAA, parainvertirlo
en educacion, salud y necesidades de |os pueblos de Chile.

e Un impuesto directo del 25% a las utilidades de las méas grandes empresas nacionales y extranjeras,
invirtiéndolo directamente en el desarrollo social del pais.

e Larebajadel 50% de los sueldos de la presidencia de la Republica, ministros, atos funcionarios de los
servicios nacionales y los destinados a extranjero incluyendo las embajadas y organismos internacionales y
parlamentarios senadores y diputados.

e Que el Estado compre la cartera de morosos a los trabajadores endeudados en la banca, sobre todo a
quienes han quedado cesante.

e Recapitalizacién de los trabajadores a cuenta propiay Pymes, instauracion de créditos blandos estatales,
gue le permita poder estabilizarse a un bajo costo; creando un mercado interno que permita el florecimiento
produccion nacional

e Comprar ladeudade lasfabricas, y el Estado traspase esas mismas a la autogestion de |os trabajadores.

e Que se grave con patentes municipales a las empresas que extraen recursos naturales (cobre, forestal,
pesca, €tc.).

2.- ELIMINACION DEL IVA PARA LOSARTICULOS DE PRIMERA NECESIDAD

e Harina, pan, azlicar, medicamentos, leche, arroz, aceite, pafides, tallarinesy otros. Fijar precios maximos
paralos productos de primera necesidad y medicamentos genéricos.

e Congelamiento y rebaja de lastarifas de agua, luz, transporte y teléfono

e Final cargo fijo. Que no haya corte de agua, luz y gas por morosidad o no pago de deudas, y terminar
con €l pago de los arriendos de equipo de servicios basi cos.

3.-TRANSPORTE

e Congelamiento del precio del transporte. Eliminar el pago diferenciado en |os horarios punta porque son
estos precisamente los horarios de traslado al trabgjo. Incluir los servicios interprovinciales a usoy precios de
latarjetabip, y generar un tarifado nacional parael traslado interprovincial.
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4.- EL GOBIERNO DEBE ASEGURAR EL TRABAJOY LA ESTABILIDAD LABORAL

IMPIDIENDO LOS DESPIDOS

e Descentralizacion economica efectiva con el traspaso de pago de | as patentes alos municipios, de lagran
empresa, |mplementacion inmediata de planes de generacion de empleo a nivel nacional, tratando de asumir un

mayor porcentaje de la cesantia de la comuna.

e El Gobierno debe abrir mercados de abastecimiento directo de productos agricolas para asegurar un precio

justo

e Quelos trabajadores se paguen en forma automatica, si asi |o optan, con la infraestructura que queda de

la empresa, evitando el alargue de losjuicios laborales.

e Un seguro de cesantia que sea efectivamente tripartito, y que asegure la satisfaccion de |as necesidades
de unafamilia. El estado debe aportar la parte que le permitiria a trabajador alcanzar al menos la sustentacion

de una canasta basica.

5.- El GOBIERNO DEBE ASEGURAR EL PROCESO EDUCATIVO IMPIDIENDO LA

DESERCION ESCOLAR.

e El estado debe asumir plenamente e costo de la educacién impidiendo que los alumnos queden sin estudios

por €l no pago de lamensualidad.

e Extension de los beneficios de alimentacion de la JUNAEB atodos los dias del afio, y ampliarlo ala
totalidad de |os estudiantes pertenecientes a los colegios municipales.

6.- COBERTURA INTEGRAL Y ABSOLUTA PARALOSUSUARIOSDEL SISTEMA DE

SALUD PUBLICA.

e El estado debe permitir alos trabajadores que asi |o deseen su incorporacion libre e inmediata al INP.

e Quelos consultorios no cierren ni sabado ni domingo.

e Coberturanacional y garantizar precios bajos de todos |os medicamentos.

7.- LAVIVIENDA UN DERECHO IRRENUNCIABLE

Condonacion de las deudas.

Plan especial de construccion de viviendas, hospitales.

Término del lanzamiento, embargo y remate de viviendas y mobiliario por deuda

Rebaja en las tasas de interés de créditos paralavivienday su adquisicion.

8.- RESPETO PLENO DE LOSDERECHOSHUMANOS

e Finalaley antiterrorista

e Revisiéon delaley de responsabilidad penal juvenil

GOBIERNO Y EMPRESARIOS ACUERDAN SU
PROPIO PACTO ANTE LA CRISIS

Cuando afinesdel afio del afio 2008, lacrisisecondmica
capitalista comenzaba a mostrar sus primeros sintomas,
el gobierno concertacionista, através de sus autoridades
politicas y econdmicas trataban de tranquilizar a la
poblacion, manifestando que |l os efectos de la crisis solo
nos tocaria de forma tangencial, ya que como
consecuencia de una buena administracion de la
economia chilenay gracias alos excedentes generados
por laventa del cobre, €l pais estaba en condiciones de
soportar este vendaval de mejor forma que otros paises
delaregion, y que muchos otros fuera de nuestro ambito
geografico. Transcurrido ya medio afio, el discurso ha
tenido variaciones.

lanzo el denominado “ Acuerdo Naciona por el Empleo,
la Capacitacién y la Proteccion Laboral”, tendiente
segun ellos, aevitar despidos de aproximadamente 105
mil trabajadores por mes. Dicho de otra manera, cuando
estas medidas estén en plena vigencia el gobierno
pretende restringir € desempleo en 1,5 puntos porcentual.
Estainiciativa del gecutivo conto con la firma entre
otros, del empresariado y de Arturo Martinez, en nombre
de la principal organizacion de trabajadores, la CUT.

Para un mejor diagndstico pasamos a describir estas
medidas. Segun el gobierno, este acuerdo nacional
intenta proteger principalmente las fuentes laborales,
pero sin que estas afecten de sobre manera a los

Es asi como en el mes de mayo de este afio, €l gobierno 5empresari os, inyectando importantes recursos para €l




cumplimiento de este objetivo. En este sentido las
medidas propuestas, proponen una serie de programas
de capacitacion, entre los cuales estén €l incentivo ala
retencion y la capacitacion, en donde las empresas podrén
descontar de sus pagos previsionales mensuales 2,5
veces €l gasto mensual destinado ala capacitacion. Otro
aspecto es el permiso parala capacitacion, medida que
permite que el trabajador y empleador acuerden un
permiso de hasta cinco meses, periodo que € trabajador
no presta servicios a la empresa, pero asiste a la
capacitacion y por ello recibe prestaciones monetarias
equivalentes a 50% de los Ultimos seis meses con un
tope de $ 190.000, manteniendo € trabajador su contrato
vigente. En el mismo sentido se enmarcala medida de
precontrato de capacitacion, paralo cual se ampliaraen
un 25% el monto méaximo de la franquicia tributaria
destinada a este tipo de capacitacion.

Pero no hay que enganarse, este paquete de medidas no
enfrenta ni resuelve con seriedad la alta cesantia.
Tampoco obliga a las empresas a ejecutar estas
insignificantes medidas, aun cuando el gobierno haya
contado con el acuerdo de los representantes
empresariales. Tampoco significa que unavez superada
lacrisis, el trabajador que se haya capacitado elevara
sus posibilidades de ver mejorados sus ingresos, puesto
gue de acuerdo al discurso oficial y el de los propios
empresarios, debemos esperar aque laeconomiamundial
repunte, se fortalezcay se recuperen las inversiones,
mientras tanto |os trabajadores seguiremos esperando,
esperando.

¢Que pueden esperar los trabajadores de sus
organizaciones sindicales 0 de sus representaciones
politicas en situaciones de crisis como esta? ¢ Tendremos
que asumir solo una actitud contemplativa y de
correspondenciacon € gobiernoy laactua clase politica,
sin entregar propuestas desde la perspectiva de los
trabajadores?

En estas circunstancias, |os trabajadores esperamos que
nuestras organizaciones sindicales tengan un nivel de
participacion digna, protagonico y activo en su relacion
con la autoridad, en orden a buscar mecanismos que
permitan abordar de mejor maneralos graves conflictos
con que se enfrentan |os trabajadores producto de la
creciente cesantia, € encarecimiento de bienesy servicios,
la cesacién de pago en los dividendos de sus viviendas,

etc. Lamentablemente hasta.ahora, no haexistido ninguna
iniciativa de parte de la principal organizacion sindical
delostrabgadores, |laCUT. A lafechano se hapresentado
al gobierno ningun plan de emergencia que con dignidad
haga frente a las graves consecuencias que genera hoy
estacrisis, por € contrario, nuestro dirigentes nacionales
de la CUT han asumido un rol de contencion de las
demandas sociales para implementar las medidas
“oficiales’ disefadas por el gobierno.

Por su parte el mundo empresarial, se reline con las
autoridades politicasy econdmicas para buscar medidas
gue les permitan soportar de mejor manera esta crisis.
Es en este contexto donde se enmarcad plan pro-empleo
disefiado por e gobierno de la Concertacion y apoyado
desde el parlamento por la Alianza. En las ultimas
semanas, y poco antes deiniciarse las discusiones acerca
del aumento saarial, los mensgjes del mundo empresaria
fueron evidentes en torno a nuestras pretensiones de
salario minimo, era imposible abordar un reajuste
significativo en medio delacrisis.

El mensgje empresarial fue recepcionado y acogido por
el ministro de Hacienda y aprobado por el Congreso
Naciona. De estamanera, | os trabgjadores continuaremaos
enfrentando lacrisis, con un salario minimo que aumenta
de $ 159.000, a$ 165.000, va e decir, un incremento del
3,7%. Seguiremos pagando € costo econdmico y social
de esta crisis capitalista si 10s representantes de los
trabajadores contintian avalando este tipo de medidas.

Delos denominados sectores de laizquierdatradicional ,
hoy dentro del bloque oficialista, tampoco han surgido
iniciativas que apunten en ladireccion delos trabajadores.
Més bien estos se han alineado a las medidas que a
tomado el gecutivo, medidas que estan apuntando no
a soluciones de fondo, sino més bien a soluciones
transitorias que se enmarcan en la proteccion del sistema
capitalista neoliberal. Parecen tener mas iniciativa en
cuidar su pacto electoral que defender los intereses de
su clase.

Ante este escenario, somos | os trabajadores |os [lamados
arevertir el actual orden de cosas, impulsando desde
abajo hacia arriba, desde labase hasta las clipulas, todas
aquellas medidas que den cuenta de nuestras verdaderas
necesidades.

EL DEFICIENTE ACTUAR DE LA CUT

La super-explotacion laboral, €l aumento de la pobreza
y cesantia que la Concertacion y la Derecha durante
anos han ocasionado a los trabajadores y pueblos de
Chile, solo ha podido ser posible por la neutralidad,
inactividad e inoperancia que ha caracterizado e actuar
de la cupulade la CUT. Un claro giemplo de ello lo
podemos ver adiario con lo insultante que significa el
monto del ingreso minimo o el seguro de cesantia, o las
medidas como el “plan pro-empleo” y el “subsidio al
empleo joven”, que sbélo han contribuido a precarizar

Laley de subcontratacion, -a través de sus contratos
esporadicos- ha impedido el desarrollo del trabajo
sindical desde labase, propiciando ladispersion organica
y €l absoluto control de la actividad sindical por parte
de la patronal, permitiendo a los empleadores obtener
alta rentabilidad en sus utilidades mediante la
flexibilizacion de las remuneracionesy las condiciones
de trabgjo, dejando que terceros se apropien de una
parte importante de |os recursos destinados a salarios.

El negociado especulativo de los grupos econémicos

aljn més |as condiciones de vida de los tl’abaj adores. 6que sehan apropi ado de nuestros ahorros pra/is'ond €s,




nos obliga a impulsar un cambio profundo al actual
sistema privado de pensiones, por un nuevo sistemade
propiedad estatal y que no persiga ningun fin de lucro,
gue su aporte sea tripartito, su reparto solidario, y en
donde efectivamente exista rentabilidad, cobertura 'y
pensiones dignas para los trabajadores.

La orientacion econdémica impulsada por |os partidos
dela Concertaciony laAlianza, hatenido como uno de
sus objetivos lareduccién del aparato estatal mediante
profundas medidas privatizadoras. Estos ajustes
administrativos, han sido acelerados y profundizados
bajo el eufemistico pretexto de “modernizacion de la
administracion del estado”, cuyos resultados en e ambito
laboral ha significado la supresion de empleos, la
flexibilidad e inestabilidad laboral, la subcontratacion,
la externalizacién de los servicios y un alto costo al
desitinatario final que esla comunidad.

En laactuaidad, la crisis econébmicaderivadadel plano
internaciona y que haevidenciado sus primeros sintomas
en nuestra abierta economia, no hasido enfrentada desde
la CUT con emplazamientos serios. Sabemos que
seremos los trabajadores quienes resentiremos las
consecuencias de esta crisis, de ahi la urgencia que la
CUT propongaa gobierno un plan de emergencia que
mejore en el corto y mediano plazo las condiciones de
vida de nuestras familias para satisfacer en forma plena
todas nuestras necesidades.

FRENTE A LA OMISION
UNICA SOLUCION, ESTATIZAR LA EDUCACION.

Un amargo sabor nos ha dejado el termino de las
movilizaciones por el pago del bono SAE, ese mismo
amargo sabor del que ya parece estamos acostumbrados,
después de tantos afios de negociaciones fracasadas,
movilizaciones bajadas descaradamente y acuerdos a
puertas cerradas que solo han traido derrotas al
Magisterio.

Un robo legalizado por la municipalizacion, por el
Estado, por laAsociacion de Municipaidadesy por €l
Colegio de Profesores liderado por Jaime Gajardo.

¢Qué se hizo con la totalidad de nuestros derechos?
¢POR QUE NO HAY CULPABLESDE SEMEJANTE
DESFALCO?Antesdela*“consulta’, los dirigentes ya
tenian pactadala vuelta a clases, yatenian amarradala
colusion con las municipalidades para continuar con €l
desfalco, podemos dar fe de que €l pacto por omisién
funciona pargjito.

Asumiendo la critica, Ilamamos a la unidad docente,
esaque sefortalece con ladiscusony no con lasumision.

Llamamos a seguir luchando no so6lo por las deudas
econOmicas, que son cuantiosas, sino también por
cambiar realmente un sistema que dia a dia evidencia
mas y mas su debacle administrativo.

La EDUCACION PUBLICA no es una empresay €l
Estado debe velar por su excelencia, por eso exigimos
ESTATIZAR LA EDUCACION vy alertamos a los
Trabajadores de la Educacion ano creer en las falsedad

Lostrabajadores y los pueblos de Chile debemos tener
una posicion claray categoérica, tenemos el deber de
poner en evidenciala funcion de “control socia” que
le han asignado a la Central, tanto los partidos de la
Concertacion y agunas representaciones de la llamada
“izquierdatradicional”, que ante la agresiva avanzada
del capitalismo neoliberal han decidido no levantar la
aternativa de los trabgjadores y se han dado alatarea
de apoyar al sector “menos malo” dentro de lo nocivo
del modelo.

Es el momento que dirigentes'y trabajadores concientes
del retroceso de nuestras luchas, coloquemos énfasis
en masificar laideade reivindicar |os aspectos positivos
de latradicion de la lucha de la clase trabajadora que
algunavez se expresd en laCUT eincorporar alli todos
los elementos que el actual panorama mundial del
capitalismo introduce. Es necesario romper con latregua
social impuesta por la patronal, el gobierno y el
parlamento, para encaminarnos areconstruir la CUT
sobre los pilares histéricos anticapitalistas de democracia
directay participativa, democratizando | as organizaciones
sindicales desde |a base hasta arriba, para culminar en
un congreso refundacional de la CUT que aporte
estratégicamente en la conquista de “Una Vida Digna
Para Todos".

de desmunicipalizacion que ofrecen hoy aquellos que
transan siempre, pues es el misSmo negocio con otro
nombre. A rechazar la Ley de Fortalecimiento de la
Educacién Publica, gue no es mas que la lgpida de ésta
y exigir unanuevalegalidad paralaeducacion construida
por todos sus actores, a través de una Asamblea
Constituyente de los trabajadores y pueblos de Chile.
Por esto hacemos propia la movilizaciéon de los
estudiantes secundarios que luchan por una Educacion
Estatal y hacemos el llamado atodos |os sectores de la
sociedad a ser parte activa de esta necesaria causa.

Porque nada se ha ganado, nada ha cambiado.

Llamamos ala SINDICALIZACION como forma real
de defensa de las trabajadoras y trabajadores. No
olvidemos que somos parte de una sociedad en crisis
que debe unirse con fuerza, conviccion, decisionyy critica
frente alos abusos.

POR UNA EDUCACION LAICA, ESTATAL Y DE
CALIDAD PARA TODASY TODOS

POR LA DIGNIDAD DOCENTE

POR LA UNIFICACION DE LA LUCHA DEL
TRABAJADOR/AY LOSESTUDIANTES

A RECREAR ORGANIZACION DOCENTE

SINDICATO UNITARIO DE TRABAJADORESDE
LA EDUCACION

DE LA REGION DE VAL PARAI SO.
SUTE-VALPO
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DESEMPLEO JUVENIL

En enero deeste aiio, & gobiernoy laCUT, formalizaron
el acuerdo para enviar a parlamento, un proyecto de
ley de subsidio al empleo joven, iniciativa que segin lo
proyectado por e gobierno, permitirlainsercion laboral
de este segmento de la poblacion a empleos formales
de calidad. Con esto, dice el gobierno, que persigue
evitar que el desempleo siga creciendo fuertemente.
Segun la Ministra del Trabgjo, Claudia Serrano, este
subsidio permitira a aguellos jovenes que ingresen a
estudiar a la educacion Técnico-Profesional o se
encuentren en ese proceso, se beneficien de estamedida,
puesto que segun la ministra es un instrumento que
motiva a no abandonar los estudios y/o decidirse a
iniciarlos.

Este proyecto de ley, del que muchos jovenes pueden
sentirse atraidos, solo apunta a soluciones de caracter
parcial dada la coyuntura de la crisis econ0mica, y a
lograr los indices de cesantia proyectados por € gobierno,
en orden aque el desempleo no supere el 10% durante
laépoca critica de invierno. Pero este subsidio no ataca
el problemade fondo, ni promueve un cambio estructural
gue permita dar una solucion definitiva a un problema
que cada vez estamas al alza.

El desempleo juvenil, tiene al menos dos componentes
importantes, entre otros. En primer lugar, la deficiente
formacion académica que reciben los jOvenes, tanto en
la educacion municipal como en la subvencionada, los
enfrenta de manera débil ante alguna posibilidad de
continuar estudios superiores o de incorporarse al
mercado laboral. Para quienes al canzan resultados mas
Optimos, el panorama no es més alentador, ya que se
enfrentan con el gran problema que significa para la
familia solventar los altos costos de los aranceles
universitarios. En ambas situaciones, esto genera
frustracion en términos personaesy también familiares,
ya gue en muchos casos arrastra a los jovenes a mundo
de las drogas, alcoholismo, laddincuenciay prostitucion.

Cada afo el actual sistema educativo, deja ala deriva
a una cantidad importante de jovenes, quienes se
enfrentan a un futuro sombrio en términos de
expectativas. Parala mayoria de ellos, |as posibilidades
se reducen a conseguir cursos de capacitacion, que no
necesariamente se traducira en obtener empleos con
buenas remuneraciones. Otros, simplemente se quedan
con la precariaformacion recibida, que sblo les permite
ayudar a sus familias y en otros casos, para asumir
responsabilidades de padres adolescentes, obteniendo
solo empleos mediocres con remuneraciones minimas,
dado lafalta de experienciay experticiaen alguna area
productiva o de servicios.

En segundo lugar, ya que el pais no cuenta con una
politica educacional que exprese las necesidades de
desarrollo productivo, tecnol dgico, cientifico y cultural,
se ha generado un mercado educacional que ha crecido
de formainorganica, sin una proyeccion de las carreras
universitarias'y técnicas que permitan unarea aplicacion

en el desarrollo econdémico del pais. De esta manera,
nos encontramos con generaciones de jovenes
profesionales que no encuentran campo laboral por la
saturacion de carreras de pizarrén y por otras que
simplemente no tienen mercado laboral.

Lasolucion a desempleo joven y alapobreza, va més
haya de contar con subsidios al empleo que les garantice
contrato y beneficios, aun cuando esto pueda ser
beneficioso en laactua coyuntura econdmica. Enfrentar
este problema, pasa por democratizar el derecho auna
educacion gratuita y de excelencia para todos, en €l
marco de una politica de desarrollo nacional.

Este subsidio al empleo joven, carece entonces de una
perspectiva futura, y solo apunta a enfrentar los efectos
de la crisis, auxiliando y subsidiando més bien al
empresariado que contara con mano de obra inexperta
y amenor costo, ya que el estado subvencionara parte
del salario. De este modo, queda una vez mas en
evidencia, que €l rol social de laempresa, de acuerdo a
los lineamientos de |la economia de mercado, son solo
pal abras de buena crianza.
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